
                                                        План  работы                                                    

                       Комитета по стандартам и образовательной деятельности СРО АКФО

                                                    срок планирования:  2021 год

№            Наименование мероприятия          Срок               Результат
1. Актуализация стандартов Ассоциации   11.01.-

30.12.2021
Утвержденные

Правлением
актуализированные

стандарты
Ассоциации

2. Работа по информированию членов 
Ассоциации и участников рынка о 
деятельности комитета, в том числе 
через социальные сети

  11.01.-
30.12.2021

Регулярно
размещаемые на сайте

Ассоциации и в
соц.сетях

информационные
дайджесты

3. Участие в формировании системы 
профессиональных квалификаций ФМ 
отрасли на базе отраслевого совета 
(СПК ЖКХ) и Национального совета 
(РСПП)

  11.01.-
30.12.2021

Разработаны
нормативные

документы, участие в
мероприятиях СПК

4. Проведение индивидуальных 
консультаций по налоговой нагрузке и 
применению стандартов Ассоциации

  11.01.-
30.12.2021

Консультации
проведены

1 квартал
5. Доработка Реестра БелыйФМ

(совместно с Аппаратом Ассоциации)
30.01.2021 Реестр

функционирует в
рабочем режиме

6. Разработка проекта КТРУ (каталог
товаров, работ, услуг) в части клининга

    20.02.2021     Проект Каталога 
      сформирован

7. Организация и проведение
видеокурсов по технологиям уборки

объектов на базе КИГМ №23 г.Москвы

      28.02.2021 Видеокурсы
проведены

8. Утверждение нормативов налоговой
нагрузки на 2-й квартал

15.03.2021 Нормативы
утверждены
Правлением

9. Формирование экспертной группы и
разработка типовой документации по

клинингу (контракты, ТЗ) 

30.03.2021 Проекты типовых
документов
разработаны

2 квартал
10. Доработка по итогам общественного

обсуждения и утверждение типовой
документации по клинингу (контракты,

ТЗ)

 30.04.2021 Типовые документы
доработаны и
утверждены
Правлением

11. Участие в работе совместной с
госорганами рабочей группы по

утверждению типовых документов в
Правительстве

30.05.2021 Типовые документы
доработаны и приняты



12. Разработка программы, организация и
проведение совместно с РГУТиС

курсов повышения квалификации по
курсу «Управление бизнес-процессами

в компании»

10.06.2021 Курсы повышения
квалификации

организованы и
проведены

13. Утверждение нормативов НН на 3
квартал

15.06.2021 Нормативы
утверждены
Правлением

14. Доработка и согласование в Минтруда
проекта профессионального стандарта
«Работник профессиональной уборки»

30.06.2021 Проект
профессионального

стандарта согласован
3 квартал

15. Формирование структуры и
наполнение типового цифрового

технического задания по клинингу

30.06.2021 ЦТЗ сформировано
для дальнейшего
согласования в

системе гос.закупок
г.Москвы

16. Тестирование с заказчиками и
доработка типового цифрового

технического задания по клинингу

30.08.2021 ЦТЗ протестировано и
доработано

17. Согласование ЦТЗ в системе
гос.закупок г.Москвы 30.09.2021

 ЦТЗ согласовано  с
ГБУ «Аналитический
центр» правительства

Москвы
18. Утверждение нормативов НН на 4

квартал
15.09.2021 Нормативы

утверждены
Правлением

4 квартал
19. Разработка совместно с ВШЭ

обоснованных отраслевых норм труда
(чел./час и т.п) в различных сегментах

фасилити услуг 

30.09.2021 Нормы труда
разработаны

20. Утверждение профессионального
стандарта «Работник

профессиональной уборки» и проекта
наименования квалификаций к нему

30.10.2021 Стандарт утвержден в
Минтруда

21.
Организация и проведение совместно с

КИГМ №23 г.Москвы курсов
повышения квалификации линейного

персонала клининговых компаний
(тема на согласовании)

30.11.2021 Курсы проведены

22. Разработка и утверждение нормативов
НН на 2022г.

30.12.2021 Нормативы
утверждены

             Ответственный секретарь Комитета                                         Г. Дасевич


